
It is the policy of G.I.S.D. not to discriminate on the basis of race, color, national origin, sex, or disability 
in its vocational programs, services, or activities, as required by Title VI of the Civil Rights Act of 1964, as 
amended; Title IX of the Education Amendments of 1972; and Section 504 of the Rehabilitation Act of 
1973, as amended.  

Galveston Independent School District Division of Career and Technology Education 2022-2023. 

1. The Galveston Independent School District offers Career and Technology Education programs in 
in Law & Criminal Justice, Architecture and Construction Technology, Operations and Emerging 
Technologies, Arts and A/V Technology, Animation and Gaming, Automotive Technology, 
Business Management and Administration, Cosmetology, Education and Training, Finance, 
Health Science and Biomedical Studies, Hospitality and Tourism, Human Services and Child 
Development, Information Technology, Welding and Manufacturing, Marketing and 
Entrepreneurship, Science-Technology-Engineering-Mathematics (STEM), and Transportation, 
Distribution, and Logistics. Admission to these programs is based on the interest of the student, 
and the age of the student in cooperative education programs. 

2. It is the policy of the GISD not to discriminate on the basis of race, color, national origin, sex, or 
handicap in its Career and Technology programs, services, or activities as required by Title VI of 
the Civil Rights Act of 1964, as amended; Title IX of the Education Amendments of 1972; and 
Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, as amended. 

3. It is the policy of GISD not to discriminate on the basis of race, color, national origin, sex, 
handicap, or age in its employment practices as required by Title VI of the Civil Rights Act of 
1964, as amended; Title IX of the Education Amendments of 1972; the Age Discrimination Act of 
1975, as amended; and Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, as amended. 

4. GISD will take steps to ensure that lack of English language skills will not be a barrier to 
admission and participation in all educational and vocational programs. For information about 
your rights or grievance procedures, contact the Title IX Coordinator, Dyann Polzin, Executive 
Director of Human Resources, 504 Coordinator, and Student Services Assessment, at (409)766-
5155.  

Es la politicia de G.I.S.D. a no discriminar en base de la raza, del color, del origen nacional, del sexo, o de 
la inhabilidad en sus programas servicos, o actividades vocacionales segun lod requisitos del titulo VI del 
acto de las derechas civiles de 1964, segun la enmienda prevista; Titulo IX de las eminendas de la 
educacion, de 1972; y seccion 504 del acto de la rehabilitacion de 1973, segun la enmienda prevista.  

División independiente del districto de la escuela de Galveston de la educación 2022-2023 de la carrera 
y de la tecnología.  

1. El districto independiente de la escuela de Galveston ofrece programas de la educación de la 
carrera y de la tecnología en las ciencias de la tecnología automotora, del negocio, de la 
comercialización, de la ciencia de la salud, de la educación de la tecnología, de la hospitalidad, 
de la familia y del consumidor, tecnología de la construcción, así como cursos cooperativos de la 
educación de la preparación de la carrera en negocio, la comercialización, ciencias de la familia y 
del consumidor, e industrial. La admisión a estos programas se basa en el interés del estudiante, 
y la edad del estudiante en programas cooperativos de la educación. 

2. Es la política del GISD a no discriminar en base de la raza, color, origen nacional, sexo, o 
desventaja en sus programas de la carrera y de la tecnología, los servicios, o las actividades 



según los requisitos del título VI del acto de las derechas civiles de 1964, según la enmienda 
prevista; Título IX de las enmiendas de la educación de 1972; y sección 504 del acto de la 
rehabilitación de 1973, según la enmienda prevista. 

3. Es la política de GISD a no discriminar en base de la raza, del color, del origen nacional, del sexo, 
de la desventaja, o de la edad en sus prácticas del empleo según los requisitos del título VI del 
acto de las derechas civiles de 1964, según la enmienda prevista; Título IX de las enmiendas de 
la educación de 1972; el acto de la discriminación de edad de 1975, según la enmienda prevista; 
y sección 504 del acto de la rehabilitación de 1973, según la enmienda prevista. 

4. GISD tomará medidas para asegurarse de que la carencia de las habilidades de lengua inglesa no 
será una barrera a la admisión y participación en todos los programas educativos y vocacionales. 
Para la información sobre las sus derechas o procedimientos del agravio, entre en contacto con 
a coordinador del título IX, Dyann Polzin, director ejecutivo de recursos humanos y del 
gravamen de los servicios del estudiante, y 504 coordinator en (409) 766-5155. 


